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Опираясь на наш опыт в туристической отрасли, основной целью Park Hotel является обеспечение 

экологической, социальной и экономической устойчивости при сохранении наивысшего уровня 

удовлетворенности гостей. В этом контексте наши принципы устойчивого развития изложены ниже: 

Соблюдение законодательства 

Мы осуществляем всю нашу деятельность в полном соответствии с национальным законодательством и 

международными стандартами, полностью выполняя все правовые требования. 

Борьба с изменением климата 

Мы постоянно совершенствуем нашу деятельность для эффективного использования природных ресурсов, 

сокращения углеродного следа, применения возобновляемых источников энергии и повышения 

энергоэффективности. 

Управление водными ресурсами 

Для защиты водных ресурсов мы внедряем системы водосбережения, используем технологии переработки 

и регулярно контролируем потребление воды. 

Права человека и беспристрастность 

Мы предоставляем равные, справедливые и недискриминационные услуги всем людям. Уважение прав 

человека является неотъемлемым принципом Park Hotel. 

Права сотрудников и охрана труда 

Здоровье, безопасность и профессиональное развитие сотрудников являются нашим приоритетом. Мы 

обеспечиваем безопасную рабочую среду, применяя стандарты охраны труда и техники безопасности. 

Удовлетворенность гостей 

Мы рассматриваем удовлетворенность гостей как основной элемент нашей конкурентоспособности и 

используем отзывы гостей как инструмент постоянного совершенствования. 

Политика защиты прав детей 

Park Hotel рассматривает защиту детей как фундаментальную этическую обязанность: 

 Безопасность, благополучие и развитие детей обеспечиваются при любых обстоятельствах. 

 Детский труд запрещен. Прием стажеров осуществляется исключительно в образовательных целях 

и в рамках законодательства. 

 Коммерческая эксплуатация детей, а также несанкционированное использование и 

распространение их изображений строго запрещены. 

 В случае подозрительных ситуаций незамедлительно уведомляются соответствующие органы. 
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 Поддерживаются инициативы по повышению осведомленности о правах детей среди местного 

населения. 

Права женщин и гендерное равенство 

Поддерживается участие женщин в трудовой деятельности и равное представительство. Применяется 

политика нулевой терпимости к дискриминации и насилию по признаку пола. 

Экологическое и энергетическое управление 

Используются системы мониторинга, направленные на сокращение потребления энергии, воды и 

природных ресурсов. В управлении отходами приоритет отдается переработке; вредные для окружающей 

среды практики исключаются. 

 

Безопасность пищевых продуктов и гигиена 

Обеспечивается полное соответствие национальным и международным стандартам безопасности пищевых 

продуктов. Высокий уровень гигиены постоянно контролируется на всей территории отеля. 

Инвесторы и деловые партнеры 

Мы сотрудничаем с деловыми партнерами на основе доверия, прозрачности и устойчивого создания 

ценности, соблюдая этические нормы и принципы устойчивых закупок. 

Местная экономика и устойчивые закупки 

 Поддерживаются местные производители. 

 Предпочтение отдается экологически чистым продуктам, отражающим культурные ценности. 

 В цепочке поставок основное внимание уделяется прослеживаемости и устойчивости. 

Социальная ответственность 

Мы сотрудничаем с местным сообществом и активно участвуем в проектах, приносящих пользу обществу 

и окружающей среде. 

Политика нулевой терпимости к дискриминации 

Park Hotel обязуется относиться ко всем сотрудникам и гостям с равным уважением и справедливостью. 

Дискриминация по признаку расы, религии, языка, возраста, пола, инвалидности или любых личных 

характеристик недопустима. 
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Политика использования местных продуктов и сохранения биоразнообразия 

Использование местных продуктов 

 Предпочтение отдается местным производителям, поддерживающим региональную экономику. 

 Применяются устойчивые методы поставок, снижающие углеродный след. 

Поддержка экотипов 

 В ландшафтном дизайне и оформлении отеля используются местные, неинвазивные виды флоры и 

фауны, гармонирующие с природой. 

Защита видов, находящихся под угрозой исчезновения 

 Охота, потребление и коммерческое использование исчезающих видов животных и растений строго 

запрещены. 

 Для сотрудников и гостей проводятся обучающие мероприятия по защите таких видов. 

Ответственные закупки 

 Продукция приобретается у сертифицированных и устойчивых производителей. 

 Продукты, полученные из исчезающих видов, не закупаются. 

 

 

 


